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(OEMPLEO ACTUALY ANTERIORES

TIEMPO QUE PRESTO SUS SERVICIOS § waps,
NOMBRE DE LA COMPARIIA H. 4’(,“’[“‘”th A4 To/ucc‘_ ] B
fhoa B s of uho T .
TELFONO (Fex) 2 76 14 00, '
PUESTO DESEMPENIADO Ab /L . A a{ St L )
SUELDO INICIALY FINAL y ;Zu ) &: s M/ 7 .
¢ — :
MOTIVO DE SEPARACION Toloris o2 Y o 4
NOMBRE DE SU JEFE DIRECTO Ml  Toren M s ke | :
PUESTO DE SU JEFE DIRECTO Boice /DJ, p{ Recorsr /{(,,4,“‘/.0 o 7 l ‘ h
;PODEMOS SOLICITAR INFORMES DE USTED? | RAZONES '
s i NO

(DREFERENCIAS PERSONALES (FAVOR DE NO INCLUIR PARIENTES O JEFES ANTERIORES)

{HA ESTADO AFIANZADO? NOMBRE DE LA COMPARIIA

s | No ~
{HA ESTADO AFILIADO A ALGUN SINDICATO? ANOTE A CUAL
S| | No S
{CUENTA CON SEGURO DEVIDA? NOMBRE DE LA COMPANIA

si | Nof{ MoNTO §
{PUEDEVIAJAR? RAZONES

st /]* NO

{ESTA DISPUESTO A CAMBIAR DE RESIDENCIA? | RAZONES

s @” | NO
{TIENE OTROS INGRESOS? IMPORTE MENSUAL iSU CONYUGUE TRABAJA? PERCEPCION MENSUAL
s | No |3 s | No $
{VIVE EN CASA PROPIA? VALOR APROXIMADO {PAGA RENTA? RENTA MENSUAL
s | No _“|s , s | No $
{TIENE AUTOMOVIL PROPIO? MARCA MODELO {TIENE DEUDAS? IMPORTE
s | No ./ s | No $
;CUANTO ABONA MENSUALMENTE? | ;A CUANTO ASCIENDEN SUS GASTOS MENSUALES? |  FECHA EN QUE PODRIA PRESENTARSE A LABORAR
J $ 0L/ marte [ 2020
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-~ EXPERIENCIA PROFESIONAL

Direccion de Recursos Materiales

H. Ayuntamiento de Toluca.
Analista de precios, Julio 2019 -~ Actual

-Realizar los procedimientos adquisitivos de bienes y de la
contratacion de servicios que corresponda: Licitacion Publica,
Invitacién restringida, Adjudicacion directa y contrato pedido para
atender las areas del H. Ayuntamiento de Toluca.

-Seguimiento y control de la adquisicién de bienes y contratacién
de servicio, para el cumplimiento de los términos y condiciones

VALENTlN ?::t::?;-"r- los tramites correspondie.nt-es para el pago a
PEDR AZ A :ir:::se:o:::)enir);tzztie::a:eo:fv?ceio:rv1clos por la adquisicién de
“MIRAMONTES

Licenciado en

Relaciones Economicas 4\
Internacionales

Titulado

RESUMEN V

Licenciado en Relaciones Econ6micas
Internacionales con +8 afios

de experiencia en administracién de
proyectos y control de los recursos de la
empresa, con la aplicacion de los
conacimientos y habilidades técnicas
adquiridas durante mi carrera profesional,
¢ tando valor.

M

CONTACTO: Coordinacién Normativa de Epidemiologia

Instituto de Salud del Estado de México.
Responsable del programa SUIVE, Agosto 2014 — Mayo 2016

-Recepciobn, revisién e integracién de la informacién de SUIVE
(Sistema Unico de Informacién para la Vigilancia Epidemiolégica)
generada por las Coordinaciones Municipales de Salud, Hospitales

-Elaboracién de un plan administrativo para los informes y
registros que se ingresen en la Plataforma, notificacién de casos
sujetos a vigilancia epidemiolégica y envio de informacién a nivel
Estatal.+

FI&MA -Optimizan del recurso de capital humano al 50% en el programa,
teniendo mayor eficiencia.



HABILIDADES Y
CONOCIMIENTOS

LIDERAZCO MEJORA CONTINUA
SOLUCION DE PROBLEMAS
NEGOCIACION _
ATENCION AL CLIENTE TOMA DE
DECISIONES

Sidl INFORMATICA

PAQUETERIA DE MICROSOFT OFFICE
SAP (F1, MM, EC)

@ IDIOMAS

-INGLES AVANZADO

NEW KNOWLEDGE INSTITUTE INC.
PHOENIX, ARIZONA.

JUNIO 2005

CENTRO DE ENSENANZA DE LENGUA
EXTRANJERA.

* \IVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MEXICO.

MAYO 2006

Coordinacién Municipal de Salud Metepec.

Instituto de Salud del Estado de México.
Administrador Municipal de Salud, Septiembre 2012 — Julio 2014.

-Administracién de Recursos Humanos (pago de némina, control de
permanencia y asistencia),

-Recursos Financieros (recepcién, depdsito y reporte de las cuotas
de recuperacioén, manejo del fondo revolvente municipal),

-Control Patrimonial (control de los niimeros de inventario de todos
los bienes muebles),

-Recursos Materiales (reparticion de material de limpieza, papeleria,
uniformes, etc.), Servicios Generales.

-Servicio y atencién al cliente, depdsitos y retiros en efectivo,
arqueo de caja, aperturas de cuentas.

-Mantenerme siempre en el nivel mas alto de clientes satisfechos con
la atencién brindada, de acuerdo a las encuestas de calidad.
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: . v i INSTITUTO NACIONAL ELECTOR
CLAVE DE ELECTOR S :
CURP e ReaisTRO. 2004 03
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ERAL DE PROFESIONES
CEDULA PROFESIONAL
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FIRMA DEL TITULAR

Ciudad de México a 26 de Julio de 2016.
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