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%2020, Afio de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la mujer Mexiquense"

INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO
ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA
CT/IMIEM/SE/12/2020

En la ciudad de Toluca, Estado de México, siendo las doce horas con treinta minutos del
dia trece de noviembre del afio dos mil veinte, reunidos en la Sala de Juntas del Organo
Interno de Control en el Instituto Materno Infantil del Estado de México, sita en la Avenida
Paseo Coldn s/n, esquina General Felipe Angeles, colonia Villa Hogar, Toluca, Estado de
México; se reunieron para celebrar la Doceava Sesién Extraordinaria 2020, del Comité de
Transparencia del Instituto Materno Infantil del Estado de México, y de conformidad en lo
dispuesto en los articulos 45 y 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica del Estado de México Y Municipios; contando con la presencia de los CC. L.A.
Ménica Grisel Chico Mucifio, Jefa de la Unidad de Planeacién y Desarrollo Institucional y
Presidenta de este Comité, Act. Maria Fernanda Cuenca Reyes, Titular del Organo Interno
de Control en el IMIEM.; L.A. José Ricardo Mondragén Tapia, Director de Administracion
y Finanzas y F%e'sponsable del Area Coordinadora de Archivos; L.C.P.y F. Valentin Pedraza
Rico, Jefe del Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

La sesién se desarrollé conforme al siguiente orden del dia:
1. Palabras de bienvenida.
2. Lista de asistencia y declaratoria de quérum.
3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

4. Presentacién y en su caso aprobacién la propuesta de versiéon publica, con
fundamento en los articulos 49, fracciones Il y VIII, 143 fraccién |, Il y 149 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios; con la finalidad de emitir la version publica de las documentales que
daran respuesta de la Solicitud de Informacién Publica, identificada con el siguiente
numero de folio: 00074/IMIEM/IP/2020, por parte del L.C.P.y F. Valentin Pedraza
\ Rico, Jefe del Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO




\\‘\s'f‘l TU To

I
L S
MATERNO INFANTIL

GOBIERNO DEL . ESTADO DE MEXICO

ESTADO DE MEXICO

/% de Transparencia.

“2020. Afio de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la mujer Mexiquense”

5. Presentacién y en su caso aprobacién de la declaracion de inexistencia de
informacién a nombre del C. Alberto Pedraza Miramontes, de conformidad al
Articulo 19 pérrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pdblica del Estado de México y Municipios.

6. Presentacién y en su caso aprobacién la propuesta de versién publica, con
fundamento en los articulos 49, fracciones Il y VIII, 143 fraccién |, Il y 149 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios; con la finalidad de emitir la versién publica de las documentales que
daran respuesta de la Solicitud de Informacién Publica, identificada con el siguiente
numero de folio: 00075/IMIEM/IP/2020, por parte del L.C.P.y F. Valentin Pedraza
Rico, Jefe del Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

7. Presentacién y en su caso aprobacién la propuesta de version publica, con
fundamento en los articulos 49, fracciones Il y VIIl, 143 fraccién |, Il y 149 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Meéxico y
Municipios; con la finalidad de emitir la versién publica de las documentales que
daran respuesta de la Solicitud de Informacién Publica, identificada con el siguiente
numero de folio: 00076/IMIEM/IP/2020, por parte del L.C.P.y F. Valentin Pedraza
Rico, Jefe del Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

8. Asuntos Generales.

1. Palabras de bienvenida.

La L.A. Ménica Grisel Chico Mucifio, Jefa de la Unidad de Planeacion y Desarrollo
Institucional, dio la méas cordial bienvenida a los integrantes del Comité de Transparencia
del Instituto Materno Infantil del Estado de México; manifesté que en fecha 12 de octubre
del afio en curso, convocd para celebrar la Doceava Sesién Extraordinaria 2020 del Gomité

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO
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2.- Lista de asistencia y declaratoria del Quérum.

“La L.A. Ménica Grisel Chico Mucifio, Jefa de la Unidad de Planeacion y Desarrollo
Institucional y Presidenta de este Comité, verificé la asistencia de los integrantes del
Comité de Transparencia e informd la existencia del quérum legal para llevar a cabo la

sesién.

3.- Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

Acto seguido, la C. L.A. Ménica Grisel Chico Mucifio, Jefa de la Unidad de Planeacion y
Desarrollo Institucional y Presidente del Comité, someti6 a consideracion de los
integrantes el orden del dia correspondiente; por lo quedd aprobado por unanimidad de

votos por los integrantes del Comité.

4.- Presentacién y en su caso aprobacion la propuesta de version publica, con
fundamento en los articulos 49, fraccién ViIil, 128, 129, 132 fracciones ll y lll y 137 y 149
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios; con la finalidad de emitir la version publica de las documentales que daran
respuesta Solicitud de Informacién Publica, identificada con el siguiente niamero de
folio: 00074/IMIEM/IP/2020, por parte del L.C.P.y F. Valentin Pedraza Rico, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

La L.A. Ménica Grisel Chico Mucino, Jefa de la Unidad de Planeacién y Desarrollo
Institucional y Presidenta del Comité, expuso que referente a la presentacion y en su caso
aprobacién de clasificacion de Informacion, con fundamento en los articulos 49, fraccion
VIll, 128, 129, 132 fracciones Il y lll y 137 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica del Estado de México y Municipios; con la finalidad de emitir la versio

publica de los documentales que daran respuesta al Solicitud de Informacién Publica,
identificada con el siguiente nimero de folio: 00074/IMIEM/IP/2020, por parte del L.C.P.y

\F-'. Valentin Pedraza Rico, Jefe del Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRACRDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO
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Se esgriman las siguientes consideraciones:
en fecha veinti e octubre de dos mil veinte, el solicitante presento a través del

ceso a la Informacién Mexiquense, en lo subsecuente SAIMEX, la solicitud

Sis
acceso alain ion publica fue i i :
Numero de Folio de la Solicitud de Informacién Pablica: 00074/IMIEM/IP/2020

Mediante la cual requirié:

“De acuerdo a las disposiciones contenidas en el capitulo 1 de la ley de transparencia
y acceso a la informacién publica del estado de México, de acuerdo a los principios
de gratuidad y maxima publicidad. Solicitamos en VERSION PUBLICA, el curriculo
vitae, solicitud de empleo, comprobante de ultimo grado de estudios, formato Gnico
de movimiento de personal, fecha de ingreso al imiem, puesto o categoria,
identificacién oficial con fotografia, monto total bruto de percepciones, econémicas
mensuales y copia del ultimo talén de cheques, de los servidores publicos VALENTIN
PEDRAZA MIRAMONTES Y ALBERTO PEDRAZA MIRAMONTES, personas que trabajan
en las oficinas centrales del IMIEM.” [Sic]

Por lo anterior, se tiene por presentado el Oficio nimero 208C0301030101L/380/2020, de
fecha 09 de noviembre de 2020, emitido por parte del Jefe del Departamento de Recursos
Humanos, en el cual solicita se lleve a cabo la versién publica de la solicitud, y de
conformidad con el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica del Estado de México y Municipios, esta Unidad de Transparencia para efectos de
atender la solicitud de informacién, elabord la versién publica en la que se testaron las
partes o secciones clasificadas, como se enuncian a continuacién:

CURRICULUM VITAE

.

Fotografia < Correo electrénico
Teléfono % Datos Laborales

e

o

-
.0

>

SOLICITUD DE EMPLEO

< Fotografia % Teléfono *+ Correo electrénico
% Fecha % RFC *+ Estado de Salud
Puesto Solicitado % CURP ** Metas en la vida
Lugar de nacimiento “+ Numero de Seguridad Social “ Experiencia\Laboral

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADOC DE MEXICO
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Dependientes econdmicos
Pasatiempos

Gasto
Otros Ingresos

Fecha de nacimiento
Nacionalidad

-
D
*,
L
.,
ixd

% Sexo < Numero de Seguridad Social < Datos economicos

% Estatura % Estado Civil # Cartillas de servicios militar
% Peso % Nudmero de hijos

< Domicilio “ Numero de Licencia de manejo

53
xJ

Lugar donde vive

o~

Con quien vive

CEDULA PROFESIONAL
+ Fotografia * CURP
* Numero de cedula % NuUmero de cedula
< Cddigo QR + Sello digital

CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO, BAJA O MOVIMIENTO DE PERSONAL

% FOLIO % LOCALIDAD

<% RFC < MUNICIPIO

< DOMICILIO % C.P.

<+ COLONIA < NUMERO DE PLAZA
% CURP

% ISSEMYM

IDENTIFICACION OFICIAL

% Fotografia % Clave de elector
% Edad  Huella

% Sexo % CURP

+ Domicilio % Sello digital

+ Fecha de nacimiento % Cddigo QR

TALON DE PAGO

-
-

-

s’

Clave de empleado
Clave de la plaza
RFC

-
-

Clave de la categoria
Claves de percepciones
Claves de deduccioRes

-,
L

.,
..0
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% ISSEMYM

En este sentido, toda vez que el documento solicitado contiene datos confidenciales
contenidos en los documentales que darén respuesta a la solicitud y a pesar de que el
solicitante se encuentra ejerciendo su derecho de acceso a la informacién, ponderando
el beneficio que reporta dar a conocer la informacion confidencial solicitada contra el dafno
que su divulgacién genera en los derechos de los titulares de esta informacién, lo mas
conveniente es clasificar la informacién como confidencial, ya que lo mas legitimo es
priorizar la proteccién de datos personales en aras de que el dafio que pudiese causar la
entrega de la informacién solicitada en versién publica, es menor para el recurrente de la
solicitud de informacién en comento que para los titulares de los datos personales

contenidos en dichos documentales.

Con base a los argumentos anteriormente vertidos y del andlisis de los documentos, este
Comité de Transparencia, determina que aun y cuando en dicho soporte documental se
reflejan una serie de datos que son de interés publico, no se deja de reconocer que en
dichos soportes sf obran datos cuyo acceso es o debe ser restringido.

Por lo anterior, el Comité de Transparencia del Instituto Materno Infantil del Estado de
México, determina que lo expuesto, es informacion que incide en datos personales, por
lo que se procede a la entrega de la documentacién en su versién publica.

Y puesto a consideracién del Comité de Transparencia, se emite el siguiente acuerdo:

Acuerdo CT/IMIEM/SE/12/2020/01 Responsable del cumplimiento
Integrantes del Comité.

Se aprueba por los Integrantes del Comité de Transparencia de este Instituto, se lleve
a cabo la version publica de los documentales que daran respuesta a la solicitud
00074/IMIEM/IP/2020, y de conformidad con el articulo 137 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, esta Unidad de
Transparencia para efectos de atender las solicitudes de informacion, y asi garantizar
el derecho de acceso a la informacién atendiendo a las solicitudes en tiempo y forma.

5. Presentacién y en su caso aprobacién de la declaracion de inexistencia de

informacién a nombre del C. Alberto Pedraza Miramontes, de conformidad al Articulo

19 parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
\ Estado de México y Municipios.

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO
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Por lo que hace al C. Alberto Pedraza Miramontes, no se cuenta con informacién que
reportar al solicitante, ya que derivado de una blsqueda exahustiva y razonable de la
informacién solicitada no se encontré expediente que obrara en los archivos del Instituto
Materno Infantil del Estado de México a nombre del C. Alberto Pedraza Miramontes; por
lo que resulta necesario emitir el acuerdo de inexistencia.

Por lo que estando en dichas circunstancias, es dable traer a contexto el articulo 169 que
sefala lo siguiente:

Articulo 169. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
el Comité de Transparencia: |. Analizar4 el caso y tomara las medidas necesarias para
localizar la informacién; Il. Expedird una resolucién que confirme la inexistencia del
documento;

lll. Ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la
informacién en caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio
de sus facultades, competencias o funciones, o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacién, exponga de forma fundada y motivada, las razones por
las cuales en el caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o funciones,
lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad de Transparencia; y

IV. Notificara al érgano interno de control o equivalente del sujeto obligado quien, en su
caso, debera iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que

corresponda.

La Unidad de Transparencia debera notificarlo al solicitante por escrito, en un plazo que
no exceda de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente a la presentacion de

la solicitud.

Este plazo podra ampliarse hasta por otros siete dias habiles, siempre que existan
razones para ello, debiendo notificarse por escrito al solicitante.

Por lo anterior, el Comité de Transparencia del Instituto Materno Infantil del Estado de
México, determina que lo expuesto, es informacioén inexistente del IMIEM, por lo que se
procede a la declaracidn de inexistencia.

Y puesto a consideracién del Comité de Transparencia, se emite el siguiente acugrdo:

\ cuerdo CT/IMIEM/SEH2/2020/02 Responsable del cumplimiento
Integrantes del Comité.

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO
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Se aprueba por los Integrantes del Comité de Transparencia de este Instituto, de
conformidad al Articulo 19 parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios, declarar la inexistencia de
informacién a nombre del C. Alberto Pedraza Miramontes.

6. Presentacién y en su caso aprobacion la propuesta de versién publica, con
fundamento en los articulos 49, fracciones Il y Vi, 143 fraccion |, Il y 149 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios;
con la finalidad de emitir la versién publica de las documentales que daran respuesta
de la Solicitud de Informacién Publica, identificada con el siguiente namero de folio:
00075/IMIEM/IP/2020, por parte del L.C.P.y F. Valentin Pedraza Rico, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

La L.A. Ménica Grisel Chico Mucifio, Jefa de la Unidad de Planeacion y- Desarrollo
Institucional y Presidenta del Comité, expuso que referente a la presentacion y en su caso
aprobacién de clasificacion de Informacién, con fundamento en los articulos 49, fraccion
VIIl, 128, 129, 132 fracciones Il y Il y 137 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica del Estado de México y Municipios; con la finalidad de emitir la version
ptblica de los documentales que daran respuesta al Solicitud de Informacion Publica,
identificada con el siguiente numero de folio: 00075/IMIEM/IP/2020, por parte del L.C.P.y
F. Valentin Pedraza Rico, Jefe del Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

Se esgriman las siguientes consideraciones:

Que en fecha veintinueve de octubre de dos mil veinte, el solicitante presentd a través del
Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense, en o subsecuente SAIMEX, la solicitud
so a la infor ion publica qu identificada como:

NuUmero de Folio de la Solicitud de Informacién Publica: 00075/IMIEM/IP/2020

Mediante la cual requirié:

“De acuerdo a las disposiciones contenidas en el capitulo 1 de la ley de transparencia
y acceso a la informacién publica del estado de México, de acuerdo a los principios
/\de gratuidad y maxima publicidad. Solicitamos en VERSION PUBLICA, los nombyes

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO -
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completos, solicitud de empleo, puesto o categoria, fecha de ingreso al organismo,
identificacion oficial con fotografia, monto total de ingresos brutos mensuales y copia
del dltimo talén de cheques, del personal que fue SINDICALIZADO en el ano 2019, por
el IMIEM.” [Sic]

Por lo anterior, se tiene por presentado el Oficio nimero 208C0301030101 L/381/2020, de
fecha 09 de noviembre de 2020, emitido por parte del Jefe del Departamento de Recursos
Humanos, en el cual solicita se lleve a cabo la version publica de la solicitud, y de
conformidad con el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México y Municipios, esta Unidad de Transparencia para efectos de
atender la solicitud de informacién, elabord la versién publica en la que se testaron las
partes o secciones clasificadas, como se enuncian a continuacion:

SOLICITUD DE EMPLEO

< Fotografia < Renta + Correo electrénico
% Teléfono
< Fecha <+ RFC < Estado de Salud
< Puesto Solicitado % CURP % Metas en la vida
<+ Lugar de nacimiento < Numero de Seguridad Social ++ Experiencia Laboral
%+ Fecha de nacimiento % Gasto < Dependientes econdmicos

s
-
xd

Pasatiempos
Datos econémicos

*
"s

Otros Ingresos

.
o
-

Nacionalidad

b

J
.

< Sexo < Numero de Seguridad Social

< [Estatura <+ Estado Civil % Cartillas de servicios militar
% Datos de vehiculo

% Peso < Numero de hijos

<+ Domicilio < Numero de Licencia de manejo

Con quien vive

2,
L

Lugar donde vive

CEDULA PROFESIONAL

< Fotografia <+ CURP
< NuUmero de cedula < Numero de cedula
« Cddigo QR < Sello digital

IDENTIFICACION OFICIAL

.

Clave de elegtor

o

*!

Fotografia

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADC DE MEXICO
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Edad

Sexo

Domicilio

Fecha de nacimiento

TALON DE PAGO

Clave de empleado
Clave de la plaza
RFC

ISSEMYM

CARTILLA DE SERVICIO MILITAR

Clase

Fotografia

Color de bola

Folio

Matricula

CURP

Fecha de nacimiento
Nacié en

- - . -
B S 0

-,
o

*

.
o

.
e

-
o

-
o

. -
oy o

-
L

Huella
CURP
Sello digital
Cdédigo QR

Clave de la categoria
Claves de percepciones
Claves de deducciones

Hijo de

Estado civil

Ocupacion

Sabe leer y escribir

Grado maximo de estudios
Domicilio

Fecha

Huella
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En este contexto la confidencialidad de los datos personales, tiene por objetivo establecer
el limite del derecho de acceso a la informacion a partir del derecho a la intimidad y la vida
privada de los individuos; por lo que este Comité realizé un analisis donde se ponderaban
los dos derechos: el derecho a la intimidad y la proteccion de los datos personales versus
el interés publico de conocer el gjercicio de atribuciones y de recursos publicos del IMIEM,

Con base a los argumentos anteriormente vertidos y del andlisis de los documentos, este

Comité de Transparencia, determina que aln y cuando en dicho soporte documental se

reflejan una serie de datos que son de interés publico, no se deja de reconoc
\ dichos soportes si obran datos cuyo acceso es o debe ser restringido.

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL CEL ESTADO DE MEXICO
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Por lo anterior, el Comité de Transparencia del Instituto Materno Infantil del Estado de
México, determina que lo anterior expuesto, es informacién que incide en datos
personales, por lo que se procede a la entrega de la documentacién en su version publica.

Y puesto a consideracién del Comité de Transparencia, se emite los siguientes acuerdos:

Acuerdo CT/IMIEM/SE/12/2020/03 Responsable del cumplimiento

Integrantes del Comité.

Se aprueba por los Integrantes del Comité de Transparencia de este Instituto,
se lleve a cabo la version publica de los documentales que daran respuesta a
la solicitud 00075/IMIEM/IP/2020, y de conformidad con el articulo 137 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios, esta Unidad de Transparencia para efectos de atender las
solicitudes de informacion, y asi garantizar el derecho de acceso a la
informacién atendiendo a las solicitudes en tiempo y forma.

7. Presentacién y en su caso aprobacién la propuesta de version publica, con
fundamento en los articulos 49, fracciones Il y VIII, 143 fraccion |, Il y 149 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios;
con la finalidad de emitir la versién publica de las documentales que daran respuesta
de la Solicitud de Informacién Publica, identificada con el siguiente nimero de folio:
00076/IMIEM/IP/2020, por parte del L.C.P.y F. Valentin Pedraza Rico, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.

La L.A. Ménica Grisel Chico Mucifio, Jefa de la Unidad de Planeacién y Desarrollo
Institucional y Presidenta del Comité, expuso que referente a la presentacion y en su caso
aprobacién de clasificacién de Informacion, con fundamento en los articulos 49, fraccion
VIIl, 128, 129, 132 fracciones Il y Il y 137 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de México y Municipios; con la finalidad de emitir la version
publica de los documentales que daran respuesta al Solicitud de Informacién Publica,
identificada con el siguiente nimero de folio: 00076/IMIEM/IP/2020, por parte del C.P.y :
\F. Valentin Pedraza Rico, Jefe del Departamento de Recursos Humanos del IMIEM.
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Se esgriman las siguientes consideraciones:

veintinueve de o i itante presen ravés del
Siste A ion Mexiquense, en lo subsecuente SAI I ici

la informacién publica que fue i i o :

Numero de Folio de la Solicitud de Informacién Pdblica: 00076/IMIEM/IP/2020

Mediante la cual requirié:

“De acuerdo a las disposiciones contenidas en el capitulo 1 de la ley de transparencia
y acceso a la informacién publica del estado de México, de acuerdo a los principios
de gratuidad y méxima publicidad. Solicitamos en VERSION PUBLICA, los nombres
completos, solicitud de empleo, puesto o categoria, fecha de ingreso al organismo,
identificacion oficial con fotografia, monto total de ingresos brutos mensuales y copia
del dltimo talén de cheques, del personal que fue SINDICALIZADO del 01 de enero al
30 de octubre de 2020, por el IMIEM.” [Sic]

Por lo anterior, se tiene por presentado el Oficio nimero 208C0301030101L/382/2020, de
fecha 09 de noviembre de 2020, emitido por parte del Jefe del Departamento de Recursos
Humanos, en el cual solicita se lleve a cabo la version publica de la solicitud, y de
conformidad con el articulo 137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pudblica del Estado de México y Municipios, esta Unidad de Transparencia para efectos de
atender la solicitud de informacién, elaboré la version publica en la que se testaron las
partes o secciones clasificadas, como se enuncian a continuacién:

SOLICITUD DE EMPLEO

% Fotografia < Teléfono % Correo electrénico
4+ Fecha % RFC < Estado de Salud
% Puesto Solicitado < CURP “ Metas en la vida
% Lugar de nacimiento « Numero de Seguridad Social *+ Experiencia Laboral
Fecha de nacimiento < Gasto % Dependientes econdémicos

o
e ol
3

0
e

Nacionalidad ~ Otros Ingresos Pasatiempos

%+ Sexo <+ Numero de Seguridad Social %+ Datos econdmicos

% Estatura < Estado Civil %+ Cartillas de sgrvicios militar
%+ Peso < Numero de hijos < Datos de vehitulo

% Domicilio < Numero de Licencia de manejo

-
-

e

Lugar donde vive Con quien vive

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
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r

-
0
Y

CEDULA PROFESIONAL
% Fotografia % CURP
%+ NUmero de cédula % Numero de cedula
% Cdbdigo QR <+ Sello digital
IDENTIFICACION OFICIAL
% Fotografia « Clave de elector
< Edad % Huella
% Sexo < CURP
< Domicilio < Sello digital
%+ Fecha de nacimiento < Cdbdigo QR

TALON DE PAGO

.,
L]

Clave de la categeria
Claves de percepciones
Claves de deducciones

% Clave de empleado
% Clave de la plaza
<+ RFC

< ISSEMYM

e

b

!

CARTILLA DE SERVICIO MILITAR

% Clase < Hijo de

+ Fotografia % Estado civil

< Color de bola % Ocupacién

% Folio < Sabe leer y escribir

< Matricula % Grado maximo de estudios
< CURP < Domicilio

< Fecha de nacimiento < Fecha

% Nacié en % Huella

Lo anterior, en virtud de considerar que la informacién descrita por su naturaleza se trata
de datos personales Articulo 4 Fraccién Xll, “Datos personales sensibles: a las referentes
de la esfera de su titular cuya actualizacién indebida pueda dar origen a discriminacion o
conlleve un riesgo grave para este. De manera enunciativa mas no limitativa, se
\consideran sensibles los datos personales que pueden revelar aspectos como grigen

-
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racial., o étnico, estado de salud fisica o mental, presente o futura, informacién genética,
creencias religiosas, filoséficas y morales, opiniones politicas y preferencias sexual”.

En este sentido, toda vez que el documento solicitado contiene datos confidenciales y a
pesar de que el solicitante se encuentra ejerciendo su derecho de acceso ala informacion,
ponderando el beneficio que reporta dar a conocer la informacion confidencial solicitada
contra el dafio que su divulgacion genera en los derechos de los titulares de esta
informacién, lo mas conveniente es clasificar la informacién como confidencial, ya que lo
mas legitimo es priorizar la proteccién de datos personales en aras de que el dafio que
pudiese causar la entrega de la informacién solicitada en version publica, es menor para
el recurrente de la solicitud de informacién en comento que para los titulares de los datos
personales.

Con base a los argumentos anteriormente vertidos y del anélisis de los documentos, este
Comité de Transparencia, determina que aun y cuando en dicho soporte documental se
reflejan una serie de datos que son de interés publico, no se deja de reconocer que en
dichos soportes si obran datos cuyo acceso es o debe ser restringido.

Siendo el caso que tales soportes documentales estan conformados por datos de acceso
publico y por datos de carécter limitativo; no obstante, debe preservarse el principio de
méxima publicidad, de ahi que en tales circunstancias lo que procede es entregar las
versiones publicas de dichos soportes documentales, a través de las cuales, se permite,
por un lado, testar los datos clasificados a fin de salvaguardar los bienes tutelados por la
norma cuando existan fundamentos o motivos para ello, y por otro, permitir el acceso a

los demés datos de acceso publico.

Lo anterior, permite un equilibrio entre el acceso a la informacién y la salvaguarda de los
datos que deban ser especiaimente protegidos mediante la confidencialidad o de aquellos
que de darse a conocer efectivamente causarian un perjuicio o dafo sustancial a los
intereses protegidos, cuando dicho dafio sea mayor que el interés publico en general de
tener acceso a la informacion, mediante la clasificacién.

Por lo anterior, el Comité de Transparencia del Instituto Materno Infantil del Estado de
México, determina que lo expuesto, se procede a la entrega de la documentacion en su

version publica.
Y puesto a consideracién del Comité de Transparencia, se emite el siguiente acuegrdo:

\ Acuerdo CT/IMIEM/SE/12/2020/04 Responsable del cumplimiento
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Integrantes del Comité.

Se aprueba por los Integrantes del Comité de Transparencia de este Instituto, se lleve
a cabo la version publica de los documentales que daran respuesta a la solicitud
00076/IMIEM/IP/2020, y de conformidad con el articulo 137 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, esta Unidad de
Transparencia para efectos de atender las solicitudes de informacion, y asi garantizar
el derecho de acceso a la informacién atendiendo a las solicitudes en tiempo y forma.

5. Asuntos Generales.

La L.A. Ménica Grisel Chico Mucifio, Jefa de la Unidad de Planeacién y Desarrollo
Institucional y Presidente del Comité del Instituto Materno Infantil del Estado de México,
solicitd a los integrantes del Comité manifestaran si tenfan algtin asunto general adicional
a tratar en la presente sesion, al no existir ningtin asunto anexo, se procedié al cierre de
la sesion.

Una vez agotados los puntos marcados en el orden del dia y no habiendo otro asunto que

tratar, la L.A. Mdnica Grisel Chico Mucifo, Jefa de la Unidad de Planeacién y Desarrollo

Institucional y Presidente del Comité, agradecié la asistencia y participacion de los

integrantes del Comité; dando por concluida la Doceava Sesién Extraordinaria 2020 del

Comité de Transparencia del Instituto Materno Infantil del Estado de México, siendo las

catorce horas del dia trece de noviembre de dos mil veinte, firmando los que ella
\ intervinieron, para los efectos legales a que haya lugar.

ACTA DE LA DOCEAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO



\\*\5-57-“7"0
o7 A

C/y
L_-.h‘"_\.‘
MATERNO INFANTIL
GOB'ERNO QEL ESTADO DE MEXICO
ESTADO DE MEXICO
«2020. Afio de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la mujer Mexiquense"
. | A ]}
L.A. Ménica Grisel Chico Mucifio Act. Maria Perrianda Cué}g‘ca Reyes
Jefa de la Unidad de Planeacién y Desarrollo Titular del Organo Interno de Control en el

Institucional y Presidenta de este Comite IMIEM

Archivos

La presente hoja es parte integral del Acta de la
Doceava Seslén Extraordinaria del Comité de
Transparencia del Instituto Materno Infantil del Estado
de México.
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